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PLAN CURRICULAR. MODALIDAD A DISTANCIA — NO PRESENCIAL
ANO ESCOLAR 2021

Las actividades que estructuran el presente Plan Curricular - Modalidad a
distancia en los tres niveles educativos: Inicial, Primaria y Secundaria, estan
vinculadas a los objetivos de aprendizaje contemplados por el Curriculo Nacional
de la Educacion Basica Regular y el enfoque socio cognitivo humanista de nuestro
Centro Educativo, con la finalidad de lograr las competencias planificadas para el
Afio Escolar 2021. (RVM. N° 079-2020 MINEDU, RVM. N° 090-2020 MINEDU,
RVM. N° 093-2020 MINEDU, RVM. N° 094-2020 MINEDU Y RVM. N°

193-2020 MINEDU). Es asi que el desarrollo de las sesiones de aprendizaje se da

dentro de una comunicacion sincrénicay asincronica.

1. La comunicacién sincronica, Comprende aulas Virtuales, a través de la

plataforma Teams que facilita un intercambio sincronico en cada una de las areas
curriculares de los tres niveles educativos, de tal manera que la comunicacion
entre el docente o tutor y estudiantes se realiza en tiempo real, asimismo,
brindan la posibilidad de verse y escucharse, fortaleciendo asi las comunidades
de aprendizaje.

2. La comunicacion asincronica, Comprende actividades en las diferentes areas

curriculares por grados y niveles, que se registran en las plataformas de
MicrosoftTeams; Paideia (PUCP) Intranet SIEWEB, de tal manera que la
comunicacion entre el docente o tutor y estudiantes se realiza de manera
diferida en el tiempo, es decir de manera no inmediata. Esta manera asincronica
ayuda a desarrollar la comunicacién, la reflexién y la habilidad de procesar

informacion (videos, audios, documentos, entre otros.)


http://www.santamariareina.edu.pe/
http://www.santamariareina.edu.pe/

En los procesos virtuales prevalece la comunicacion fluida y efectiva entre los

docentes, estudiantes, padres de familia y comunidad educativa en general, en



una atmosfera calida y con un acompafiamiento constante de las actividades que

realizan los estudiantes.

EL SERVICIO EDUCATIVO EN LA MODALIDAD A DISTANCIA NO
PRESENCIAL

ESTRATEGIAS PARA DAR CONTINUIDAD AL SERVICIO EDUCATIVO

A través de herramientas digitales que nos permiten gestionar el proceso
ensefianza-aprendizaje a distancia y asi no se vea afectado el desarrollo
de los Procesos Formativos y Educativos programados para el Afio

escolar 2021.

A. Desarrollo de sesiones de aprendizaje en tiempo real. en aulas virtuales a
través de Teams, una herramienta online que permite realizar videoconferencias,

compartir pantallas con presentaciones y trabajar en equipo. Las grabaciones se

pueden guardar y compartir como video.

Durante el desarrollo de las videoconferencias los estudiantes desarrollan
actividades como:

- Aplican diversas Estrategias de Aprendizaje segun las actividades
planificadas para cada sesién de aprendizaje en cada una de las areas
curriculares.

- Absuelven sus dudas e inquietudes, las cuales permiten que se realicen
procesos como la Sistematizacién y la Retroalimentacion. asi como el
proceso de la Devolucion a lo largo de cada uno de los procesos del
desarrollo de las actividades.

- Trabajan textos y modulos.

- Desarrollan la Evaluacion Formativa en las tres dimensiones: Personal,

cognitivay espiritual.


https://zoom.us/

Durante el desarrollo de las actividades en el aula virtual, las
estudiantes son capaces de construir su conocimiento,

desarrollando capacidades y competencias, con el profesor

como un guia y mentor, otorgandole la libertad necesaria para

gue explore el ambiente tecnologico, pero estando presente
cuando tenga dudas e inquietudes o surja algun problema
(Requena, 2008).

Este proceso de reconstruccion se realiza en funcién y a partir de un amplio
conjunto de elementos que conforman la estructura cognitiva del aprendiz:
capacidades cognitivas basicas, conocimiento especifico de dominio (conjunto de
representaciones que sostienen un area especifica de conocimiento), estrategias
de aprendizaje, capacidades metacognitivas y de autorregulacion, factores
afectivos, motivaciones y metas, representaciones mutuas y expectativas.

Este rol protagonico de los estudiantes se potencia con las actividades colectivas
gue invitan a la reflexién individual mediante la interaccién con el colectivo de
participantes. Se espera que los estudiantes adquieran y refuercen, durante el
proceso, ciertas caracteristicas tales como la disposicion para aprender en un
entorno virtual, la capacidad de aprender de manera autbnoma, pero a la vez
de agruparse para trabajar en colectivo, de buscar y expandir el
conocimiento provisto por los materiales y, sobre todo, la capacidad de
analizar y vincular los saberes propios del entorno virtual con los de su
entorno real.

Se concibe al estudiante como responsable de su aprendizaje en un proceso de
construccidn constante. Dicho mas claramente, el aprendizaje se produce cuando
se problematiza lo que al estudiante ya sabe con lo que deberia saber. La reflexion
critica, la relacion de los conocimientos nuevos con los que ya son parte del
individuo, no son mas que un aprendizaje duradero o, de manera mas tedrica, un

aprendizaje significativo. Rodriguez (2011).



PROCESOS PEDAGOGICOS, DIDACTICOS Y COGNITIVOS PRESENTES EN LA
SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION DE APRENDIZAJE ONLINE.

e PROCE PEDAGOGI

Los procesos pedagdgicos son actividades que desarrollan los docentes de manera intencional
cuyo objetivo es mediar el aprendizaje de nuestros estudiantes.

1. Problematizacién: Situacién retadora de desafios Problematizacion
y retos.

2.Proposito: Comunica el sentido como seran Proposito y
evaluados, tareas, roles. Organtzacon

Motivacion

3. Motivacion: Despierta y mantiene el interés por el
proposito.

4. Saberes previos: Se activan las vivencias,
conocimientos y habilidades.

David Ausubel, sefala que: “Existen
dos tipos de asociaciones que
producen un aprendizaje con un nivel

de significacion alto o bajo.

El asociar una nueva idea con una
informacion previamente aprendida que
se halla en estrecha relaciéon y ha sido
bien estructurada, da Ilugar a un

aprendizaje con un alto nivel de

significacion.

Asociar una nueva idea a una informacién que estd superficialmente relacionada y que
esta escasamente estructurada da lugar a un aprendizaje con un bajo nivel de

significacion.



I ASAPA CONCEFTU AL I

Asimismo, nos dice que los organizadores
previos o de avance son presentaciones que
hace el profesor con el fin de que le sirvan
al alumno para establecer relaciones
adecuadas e entre el conocimiento nuevo y el
que ya posee.

En definitiva, se trata de “puentes

cognitivos” para pasar de un conocimiento menos elaborado o incorrecto a un
conocimiento mas elevado. Dichos organizadores previos tienen como finalidad facilitar
la ensefanza receptivo - significativa que defiende Ausubel. El profesor no puede
pretender que los estudiantes tengan en todo momento en su estructura cognitiva ideas
susceptibles de usarse como vinculo para engarzar el material nuevo, por esta razon

Ausubel sugiere el empleo de los organizadores de avance.

5. Gestién y acompafamiento: identificar las dificultades. Brindar apoyo a las necesidades, ritmos

y estilos de aprendizaje.

L. Vigotsky (1896 - 1934) considera que los
procesos psiquicos internos tienen su génesis en la ZOAA DE DESARROUO PROXIMO
interaccion social entre mayores y menores, que
primero esta la dimension social de la conciencia y
de ésta se deriva la dimensién individual,
rescatando asi la importancia del contexto cultural y
social en el proceso de aprendizaje.

Uno de sus aportes fundamentales, que ha servido

en el disefio de estrategias de aprendizaje, es sin

duda la zona de desarrollo proximo que la concibe

como “la distancia entre el nivel actual de desarrollo de un estudiante, determinado por su
capacidad de resolver independientemente un problema y su nivel de desarrollo potencial,
determinado por la posibilidad de resolver un nuevo problema con la guia de un adulto o en
colaboracion con otro compariero mas capaz”.

Segun Vigotsky, la zona de desarrollo proximo es como un campo donde hay capullos y
flores sobre las que incidiran las actividades de aprendizaje que son necesarias para que

acaben de madurar los frutos”.



Ante esto, los docentes deberian brindan apoyo a los estudiantes y facilitarles una
mediacion para pasar de los procesos elementales a las funciones superiores vy
conscientes.

La teoria de Vigotsky tiene aportes valiosos para el campo educativo, ya que efectivamente
a través de su interaccion con el medio, con sus compafieros y demas personas, los
estudiantes interpretan la realidad, elaboran sus propias representaciones, en fin,
aumentan su posibilidad de aprender mas, ya que ellos en esa interaccion tienen la
oportunidad de confrontar sus ideas con las de las demas personas, de observar y
aprender cdmo piensan y resuelven sus problemas, etc. Ademas, el aprendizaje que
tiene el alumno en su sociedad va a contribuir al desarrollo de procesos psicolégicos

fundamentales tales como la comunicacion, el lenguaje y el razonamiento.

Piaget TEORIA PHICOGINETION DE PIRGET sefiala que el rol de la educacion es
ayudar al estudiante a construir el pensamiento

operatorio, primero concreto y luego

formal; y a ' desarrollar las competencias que este
nivel de pensamiento permite, lo cual se logra a
través de sucesivas asimilaciones Y}
coqEmo m ion I nuey
an n_ | [ I
estudiante _a la  situacion de
aprendizaje.

6. Evaluacion: Se comprueba los avances, reflexién, Busca estrategias para alcanzar los

desempefios esperados.
. PROCESOS DIDACTICOS:

Son procesos especificos en cada una de las areas curriculares. Vienen a ser el acto
didactico, la actuacion del profesor para facilitar los aprendizajes de los estudiantes. Se trata de
una actuacion cuya naturaleza es esencialmente comunicativa.

Los procesos didacticos se aplican en cada una de las areas curriculares y son:
MATEMATICA

Familiarizacion del problema.

Busqueda y ejecucion de estrategias.

Socializa sus representaciones, es Vivencial, Concreta, Grafica y Simbodlica.
Reflexion y formalizacion.

Planteamiento de otros problemas.

arwNPRE



COMUNICACION:
COMPETENCIA 1: SE COMUNICA ORALMENTE EN SU LENGUA MATERNA

1. Antes del discurso
Organizacion de ideas.
Auditorio.
Tema.
2. Durante el discurso.
Inicio
Desarrollo del tema
Cierre
3. Después del discurso
Revision y reflexion sobre lo emitido

COMPETENCIA 2: LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS ESCRITOS EN SU LENGUA
MATERNA

1. Antes de lalectura
Saberes previos
Formulacion de hipotesis.
Proposito de la lectura.
Presentacion del texto

2. Durante lalectura
Lectura global
Intercambio (preguntas de comprension)
Relectura
Construye el significado de vocabulario nuevo

3. Después de lalectura
Contrastacion de hipétesis.
Responden cuestionarios con preguntas
Elaboracién de organizadores graficos.
Elaboran resimenes
Actividades para reflexionar sobre el lenguaje.

COMPETENCIA 3: ESCRIBE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS EN SU LENGUA MATERNA

1. Planificacién
Tipo de texto
Propésito
Destinatario
Plan de escritura

2. Textualizacion.
Escritura del texto

3. Revision
Reescritura
Edicion
Publicacion



PERSONAL SOCIAL

1. Problematizacion
2. Analisis de la informacion.
3. Toma de decisiones

CIENCIA Y TECNOLOGIA

COMPETENCIA 1: INDAGA MEDIANTE METODOS CIENTIFICOS PARA CONSTRUIR
CONOCIMIENTOS

1. Planteamiento de pregunta o problema.
2. Planteamiento de hipétesis (posibles respuestas)

Estructuracion del saber construido como respuesta al problema (fuentes secundarias)
4. Evaluacién y comunicacion

COMPETENCIA 2: EXPLICA EL MUNDO FiSICO BASANDOSE EN CONOCIMIENTOS
SOBRE LOS SERES VIVOS, MATERIA Y ENERGIA, BIODIVERSIDAD, TIERRA Y
UNIVERSO

1. Planteamiento del problema.

Planteamiento de hipétesis/ postura personal.

Elaboracién del plan de accion.

Recojo de datos y analisis de resultados (fuentes primarias, secundarias y tecnolégicas)
Estructuracion del saber construido como respuesta al problema.

Evaluacién y comunicacion

ok whN

COMPETENCIA 3: DISENA Y CONSTRUYE SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA
RESOLVER PROBLEMAS DE SU ENTORNO

1. Planteamiento del problema.

Planteamiento de soluciones.

Disefio del prototipo.

Construccion y validacion del prototipo

Estructuracion del saber construido como respuesta al problema
Evaluacién y comunicacién

o0k wnN

PROCESOS COGNITIVOS:

Son procesos internos que posibilitan el desarrollo o manifestacion de una
capacidad de manera eficiente y eficaz. Las capacidades son potencialidades
inherentes a la persona y se desarrollan a lo largo de toda su vida. Estas

capacidades estan asociadas a los procesos cognitivos.



Asi tenemos como ejemplo los procesos cognitivos de la capacidad identificar.

PROCESOS COGNITIVOS
' FORMA DE
CAPACIDAD DEFINICION
L}
PROCES0S CARACTERISTICA DEL PROCESO EYWEHUR
COGNITIVO / COGNITIVO
MOTORES
Recepcidn de Proceso mediante &1 cual s¢ Heva a
IDENTIFICAR apacidad para f l'n ' | Informacién : 'X-.!m. turas mentales
ublicar en &l | | El estudiante
eMpo, e5¢ Igentifica cuande
o Proceso medlante ¢ cual se sefala sefiala algo, hace
€ A practerizacion cargctesisticas y referenclas Marcas :-,Iu wa
har, re f ¥ resalte
diatir | 1 | expresiones, hace ‘
mp 3 . vie
Proceso mediante el cual se contrasta listas, registra |
fiot ‘ las caracteristicas reales del obleto de que observa, ef
) ' o | reconocimiento con las caractensticas
existentes on las estructuras mantales
| ‘. |
LASISTEMATIZACION:

Es una reconstruccion de la experiencia para comprender lo ocurrido, para
identificar sus componentes, explicar logros y dificultades, que puedan servir para

replicarla o generalizarla.

La sistematizacion se puede realizar al final de una etapa, cuando se haya
acumulado EVIDENCIAS de la préactica, de la cual se pueda extraer la suficiente

informacion que nos permita comprender el proceso.
Cuando sistematizamos una experiencia pedagdgica, buscamos una sintesis que
permita comprender el proceso ocurrido, identificar cuales fueron los resultados en

relacion a logros de aprendizaje de los estudiantes.

Para sistematizar es necesario tener evidencias que permitan dar sustento a los

resultados.
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Identificar

Replicar, mejorar :
P » e : problemas, reajustar

estrategias

adaptar

EVALUACION FORMATIVA:

La evaluacién es un proceso permanente de comunicacion y reflexion sobre los
procesos y resultados del aprendizaje; es formativa e integral porque se orienta a
mejorar esos procesos y se ajusta a las caracteristicas y necesidades de los
estudiantes.

La evaluacion es un proceso continuo de caracter pedagodgico, orientado a
identificar los logros de aprendizaje de los estudiantes, con el fin de brindarles el

apoyo pedagdgico que necesiten para mejorarlos.

La evaluacion responde a la necesidad de saber como van evolucionando nuestros
estudiantes y cuanto estan aprendiendo a partir de la aplicacién de un conjunto de

técnicas e instrumentos variados.

La evaluacion ofrece posibilidades para fortalecer y consolidar los aprendizajes, es
una actividad continua, un proceso integrador que genera, desde la reflexion de las

11



experiencias, oportunidades formativas.

Ciclo de Evaluacién Formativa:
procesos clave para evaluar dia a dia

iHacia dénde Inlcio

vames? ‘-d
pr= Congartil matas
o e apiendizage

W mn . -%)Q:

farylertar Ajstar s

avidencia anashinia
S5 T°
Oonde
S Inberpratar [+ Szunalimestas & (temo
estamos evidentia QI ion satudipates seguimons
Imitical hrecka RVAORANSSY
fe mpevodizaje

RETROALIMENTACION:

RETRO

la situacion actual en la que se encuentra el  VOLVER/ ATRAS

Retroalimentar es acortar las distancias entre

estudiante y la situacién ideal a la que debe
llegar. De esta manera, la retroalimentacion
es informaciébn que permite al estudiante
cerrar la brecha entre el desempefio actual y

el deseado.

NUTRIR / DAR SUSTENTO

ALIMENTAR

La evaluacion no termina al momento de la calificacidn, con esta accién no estamos

transmitiendo en forma clara cuales son los logros de su aprendizaje. En

consecuencia, es probable que les cueste mucho superar sus dificultades,

obstaculos o errores.

Lo valioso en una evaluacion es que el estudiante sepa qué es lo que esta logrando

y qué no ha logrado todavia. A partir de esta afirmacion, el docente debe conducir

al estudiante hasta conseguir que €l mismo supere las dificultades que tenia y
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construya de manera autonoma su propio aprendizaje. A este proceso le llamamos
“retroalimentacion”, y es muy importante para conseguir aprendizajes significativos
y de calidad. Las evaluaciones no retroalimentan si se comunica con solo una
calificacién. La retroalimentacion expresa opiniones, juicios fundados sobre el
proceso de aprendizaje, con los aciertos y errores, fortalezas y debilidades de los

estudiantes.

Durante el proceso de retroalimentacion, la intervencion del docente es
fundamental. Dependiendo de la manera como interactie con el estudiante, y la
forma como aborde el tratamiento de sus errores y dificultades, hard que este se
involucre y reflexione sobre sus propuestas y construya asi sus propias estrategias

0 caminos de solucién adecuados ante una problemética.

METACOGNICION:

La Metacognicion es el conocimiento que las personas construyen respecto del
propio funcionamiento cognitivo. Un ejemplo de este tipo de conocimiento seria
saber que la organizacion de la informacibn en un esquema favorece su
Reprogramacion posterior. Por otra parte, se podria asimilar la metacognicién a
operaciones cognitivas relacionadas con los procesos de supervision y de
regulacién que las personas ejercen sobre su propia actividad cognitiva cuando se
enfrentan a una tarea. Por ejemplo, para favorecer el aprendizaje del contenido de
un texto, un estudiante selecciona como estrategia la organizacioén de su contenido
en un esquema y evalla el resultado obtenido.

Esta distincién entre el conocimiento metacognitivo y el control metacognitivo
es consistente con la distinciéon entre el conocimiento declarativo relativo al
"saber qué" y el conocimiento procedimental referido al "saber c6mo".

En consecuencia, es posible diferenciar dos componentes metacognitivos: uno de
naturaleza declarativa (conocimiento metacognitivo) y otro de caracter
procedimental (control metacognitivo o aprendizaje autorregulado), ambos

importantes para el aprendizaje y relacionados entre si.

Por todo esto podemos decir que el conocimiento metacognitivo se refiere:
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a. Al conocimiento de la persona: En este caso, se trata del conocimiento que
tenemos de nosotros mismos como aprendices, de nuestras potencialidades y
limitaciones cognitivas y de otras caracteristicas personales que pueden afectar el

rendimiento en una tarea.

b. Al conocimiento de la tarea: Hace alusion al conocimiento que poseemos sobre
los objetivos de la tarea y todas aquellas caracteristicas de ésta, que influyen sobre
su mayor o menor dificultad, conocimiento muy importante, pues ayuda al aprendiz

a elegir la estrategia apropiada.

c. Al conocimiento de las estrategias: El aprendiz debe saber cudl es el repertorio
de estrategias alternativas que le permitiran llevar a cabo una tarea, como se
aplicaran y las condiciones bajo las cuales las diferentes estrategias resultaran mas

efectivas.

La importancia de la Metacognicion para la educacién radica en que todo nifio es
un aprendiz que se halla constantemente ante nuevas tareas de aprendizaje. En
estas condiciones, lograr que los estudiantes "aprendan a aprender”, que lleguen a
ser capaces de aprender de forma autbnoma y autorregulada se convierte en una
necesidad. Uno de los objetivos de la escuela debe ser, por tanto, ayudar a los
estudiantes a convertirse en aprendices autbnomos. El logro de este objetivo va

acompafiado de otra nueva necesidad, la de "ensefar a aprender".

TRANSFERENCIA

La transferencia se produce cuando una persona aplica experiencias y
conocimientos previos, al aprendizaje o a la resolucion de problemas en una
situacion nueva

La transferencia se puede definir como la habilidad de aplicar lo que ha sido
aprendido en un determinado contexto a nuevos contextos (Cognitive
Development and Learning in Instructional Contexts, J.P. Byrnes, 1996). Veamos

dos ejemplos: uno dentro del curriculo formal, y el otro desde el curriculo hacia un
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contexto fuera de la escuela. Primer ejemplo: cuando un estudiante aprende un
concepto en clase de lengua y literatura (Qué es una metafora y tipos de
metéforas), y puede aplicarlo en clase de Plastica a través de una panoramica de
imagenes, esta ejerciendo una transferencia del aprendizaje dentro del curriculo.
Segundo ejemplo: desde ese aprendizaje de lo que es una metafora y de sus
diferentes tipos, el estudiante es capaz viendo un anuncio de television de sefalar
el tipo de metafora empleada en el mismo, aqui hay una transferencia desde el
curriculo formal a otro contexto (en el contexto de la familia y de la propia
realidad que estamos viviendo). En ambos tipos de situaciones, se ha
producido un verdadero aprendizaje competencial: el primero dentro del curriculo
formal, de un contenido a otro; el segundo, desde el curriculo hacia el contexto

inmediato de la vida del alumno que ha interiorizado ese aprendizaje.

Cuando los educadores discuten los propdsitos de la ensefianza en las escuelas,
normalmente no hay acuerdo -algunos prefieren un curriculo estrictamente
intelectual para que los alumnos sean capaces de resolver los problemas que les
presenta la vida. Otros afirman que el aprendizaje de conocimientos abstractos no
es util para la vida real, que hay que preparar a los estudiantes para todas las
situaciones concretas de la vida adulta. Pero todos estan de acuerdo en que los
conocimientos adquiridos en la escuela deben ser Utiles en situaciones fuera de

las instituciones educativas.

Como maestros, todos nos hemos hecho en algin momento la pregunta siguiente:
¢Pueden mis alumnos aplicar lo que les ensefio en otras situaciones; por lo
menos, ¢en su proximo curso? El lema clasico en donde se prescribe aprender
para la vida y no para la escuela refleja, también, esta preocupaciéon que en
realidad no representa nada mas sino el interés de los maestros en la
transferencia de lo aprendido. Podemos decir, entonces, que la transferencia
ocurre cuando lo que se aprende en una situacion facilita (o inhibe) el aprendizaje
o desempefio en otras situaciones. Si se descartara esa transferencia del
conocimiento no se justificaria la ensefianza y, con ello, la existencia de las

instituciones educativas, pues se haria indispensable la dotacion especifica de
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cada habilidad o concepto que un estudiante podria llegar a necesitar algun dia y

esto es practicamente imposible.

B. Informacion complementaria, que sirve para suscitar el interés o consolidar
los aprendizajes desarrollados en las aulas virtuales. Esta informacién se
encuentra registrada en nuestra plataforma de Microsoft Teams. Y ante
cualquier necesidad o urgencia esta informacion se le facilitara a través de

WhatsApp y correos electronicos.

GESTION DE LA EVALUACION FORMATIVA Y EL SEGUIMIENTO DE LAS
ESTUDIANTES

La e-evaluacion es un proceso de aprendizaje que parte de objetivos
formativos claros y se desarrolla a través de la mediacion,
constituida por un conjunto de acciones pedagdgicas interactivas y
acompaiada de recursos electrénicos, en busqueda de armonizar
saberes, actitudes y valores, que le van a permitir al estudiante
actuar con asertividad, tanto en el contexto educativo como en
cualquier otro que ameritan su desempefo. (Ruiz Morales, 2018)
La e-evaluacion de los estudiantes es continua y formativa, genera procesos
reflexivos de mejora y desarrollo continuo con respecto a los materiales de
estudio, las interacciones producidas y la plataforma tecnolégica, para ello se
utilizan diferentes instrumentos que permiten apreciar el avance de cada
estudiante en los distintos niveles y ejes tematicos por los que transita al construir
Su conocimiento.
Es por ello que en el desarrollo de cada area se presentan actividades e
instrumentos de evaluacién que favorecen la construccién del aprendizaje y su
evaluacion, lo que nos permite identificar el avance de los procesos pedagogicos,
didacticos y cognitivos, pues esto se constituye en una estrategia flexible de
evaluacion.
Asimismo, la evaluacion de los aprendizajes desarrollados implica la
comunicacion de los criterios de evaluacion, de los procesos y resultados, de las

devoluciones que realizan los docentes sobre las producciones de las
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estudiantes. Sin duda, a partir de los entornos virtuales, las estudiantes pueden
comentar y compartir sus producciones con otros pares y con los profesores,

generando nuevas oportunidades en la construccion de su conocimiento.

LA EVALUACION FORMATIVA Y LAS DEVOLUCIONES A LAS
ESTUDIANTES

La evaluacion formativa es parte del proceso de ensefianza y su propdésito es

ayudar al estudiante a avanzar en el aprendizaje.

Para que exista evaluacién formativa son indispensables dos elementos: una
buena explicaciéon de qué es lo que se espera que el estudiante logre y
una buena devolucién a lo largo del proceso de trabajo para alcanzar

dichos logros.

Establecer objetivos claros para aprendizaje por parte del estudiante implica mucho
mas que anunciar una finalidad de la ensefianza para que los estudiantes la
contemplen. También requiere la elaboracion de los criterios mediante los cuales sera
juzgado el trabajo del estudiante. ¢, Como sabran el maestro y el estudiante que se ha
entendido un concepto? ¢ Como se evaluara la capacidad del estudiante para defender

un argumento?

Sin objetivos, sin metas, sin una finalidad que cumplir, no hay nada que evaluar. Lo
gue equivale a decir que, si los objetivos del proceso de ensefianza no se conocen, 0

son vagos o nebulosos, la evaluaciéon sera so6lo una actividad rutinal.

En una aproximacion conceptual al tema de las devoluciones se distinguen dos tipos:
la devolucion valorativa vy la devolucidn descriptiva. La primera asume la forma de
juicios de valor, que se expresan de distintos modos y que, normalmente, son de
caracter comparativo con el resto de los alumnos. La segunda asume la forma de
referencias especificas a los logros o progresos de los alumnos, en relacion con los

desemperios esperados.

La devolucion valorativa se expresa a través de manifestaciones de aprobacién o
desaprobacion. Esté orientada a los aspectos afectivos, motivacionales y de esfuerzo

en el aprendizaje. La devolucion descriptiva se expresa a través de la especificacion
16



de los logros o progresos del alumno y ofrece modelos de trabajo o de accion, o

procedimientos para la revision y correccién por parte del estudiante.

La devolucion de tipo descriptivo es mas formativa que la valorativa. Es mas probable
estimular el aprendizaje cuando la retroalimentacion se enfoca en ciertos aspectos de
la tarea y destaca los objetivos de aprendizaje, la evidencia deriva de la conclusion a la
gue se llega, que es un error comun de muchos docentes hacer siempre elogios para
estimular a los estudiantes, aun cuando su trabajo no sea bueno. El modelo de
evaluacion formativa, consistente con la literatura cognitiva, que demuestra que la
retroalimentacion es especialmente eficaz cuando dirige su atencion a cualidades
particulares del trabajo del estudiante en relacibn con criterios establecidos y

proporciona una guia sobre qué hacer para mejorar.
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PLAN DE ESTUDIOS — ANO ESCOLAR 2021

MODALIDAD NO PRESENCIAL

I. CUADRO DE HORAS INICIAL

e AREAS CURRICULARES _ Ho:?.As SEMAI:IAI.ES POR :snnno
2 anos 3 anos 4 anos 5 anos TOTAL

01 MATEMATICA

02 COMUNICACION

03 INGLES

04 PERSONAL SOCIAL

05 ARTE Y CULTURA

06 CIENCIA Y TECNOLOGIA

07 PSICOMITRICIDAD

08 EDUCACION RELIGIOSA

09 PLAN LECTOR

10 TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA

11

TOTAL

*Sujeto a modificacidn, seguin Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2021-MINEDU.

Il. CUADRO DE HORAS PRIMARIA

N . HORAS SEMANALES POR GRADO
o AREAS CURRICULARES . . . . . .

1 2 3 4 5 6 TOTAL
01 MATEMATICA 3 3 3 3 3 3
02 COMUNICACION 3 3 3 3 3 3
03 INGLES 2 2 2 2 2 2
04 PERSONAL SOCIAL 2 2 2 2 2 2
05 ARTE ¥ CULTURA 1 1 1 1 1 1
06 CIENCIA Y TECNOLOGIA 2 2 2 2 ) 2
07 EDUCACION FISICA 1 1 1 1 1 1
08 EDUCACION RELIGIOSA 1 1 1 1 1 1
09 EDUCACION PARA EL TRABAIO 1 1 1 1 1 1
10 PLAN LECTOR 1 1 1 1 1 1
11 TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA 2 2 2 2 2 2
TOTAL 19 19 19 19 19 19

*Sujeto a modificacidn, segun Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2021-MINEDU.
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lll. CUADRO DE HORAS SECUNDARIA

- AREAS CURRICULARES HORAS SEMANALES POR GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° | TOTAL

01 MATEMATICA 4 4 4 4 4

02 COMUNICACION 3 3 3 3 3

03 INGLES 2 2 2 2 2

04 ARTE ¥ CULTURA 1 1 1 1 1

05 CIENCIAS SOCIALES 2 2 2 2 2

06 DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA ¥ CIVICA 2 2 2 2 2

07 EDUCACION FiSICA 1 1 1 1 1

08 EDUCACION RELIGIOSA 1 1 1 1 1

09 CIENCIA Y TECNOLOGIA 3 3 3 3 3

10 EDUCACION PARA EL TRABAJO 1 1 1 1 1

11 METODOLOGIA DE INVESTIGACION 1 1 1 1 1

12 PLAN LECTOR 1 1 1 1 1

13 TUTORIA 2 2 2 2 2
TOTAL 24 | 24| 24| 24| 24

*Sujeto a modificacidn, segliin Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2021-MINEDU.
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CALENDARIZACION 2021 - LE.P. DIVINA PROVIDENCIA

BIMESTRE | SEMANAS | DiAS FECHA
51 5 Del 01 al 05 de marzo
52 5 Del 08 al 12 de marzo
53 5 Del 15 al 19 de marzo
5 Del 22 al 26 de marzo
3 Del 29 de marzo al 02 de abril Semana Santa
I 5 Del 05 al 09 de abril
57 5 Del 12 al 16 de abril
58 5 Del 19 al 23 de abril
59 5 Del 26 al 30 de abril
510 5 Del 03 al 07 de mayo
VACACIONES Del 10 al 14 de mayo
511 5 Del 17 al 21 de mayo
512 5 Del 24 al 28 de mayo
513 5 Del 31 de mayo al 04 de mayo
514 4 Del 07 al 11 de junic Dia de la Bandera
515 5 Del 14 al 18 de junic
I 516 4 Del 21 al 25 de junic Dia del Campesino
517 4 Del 28 de junio al 02 de julio Dia de san Pedro y San Pablo
518 5 Del 05 al 09 de julio
519 5 Del 12 al 16 de julio
520 5 Del 29 al 23 de julio
VACACIONES Del 26 al 30 de julio
Del 02 al 06 de agosto
521 5 Del 09 al 13 de agosto
522 5 Del 16 al 20 de agosto
523 5 Del 23 al 27 de agosto
1 524 5 Del 30 de E!EUStG al03de Dia de 5anta Rosa de Lima
setiembre
525 5 Del 06 al 10 de setiembre
526 5 Del 13 al 17 de setiembre
527 5 Del 20 al 24 de setiembre
- , Del 27 de setiembre la 01 de
octubre
529 4 Del 04 al 08 de octubre Combate de Angamos
VACACIONES Del 11 al 15 de octubre
530 5 Del 18 al 22 de octubre
531 5 Del 25 al 29 de octubre
532 4 Del 01 al 05 de noviembre Dia de todos los Santos
533 5 Del 08 al 12 de noviembre
534 5 Del 15 al 19 de noviembre
AV} 535 5 Del 22 al 26 de noviembre
<36 , Del 29 de n_o?rieml:ure al 03 de
diciembre
537 4 Del 06 al 10 de diciembre Inmaculada Concepcion
538 5 Del 13 al 17 de diciembre
539 3 Del 20 al 22 de diciembre
39 Semanas CLAUSURA xxx DE DICIEMBRE
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